RENCANA KINERJA TAHUNAN

KECAMATAN SUTERA
TAHUN 2022
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Visi :
Terwujudnya Masyarakat Kabupaten Pesisir Selatan Lebih Sejahtera Maju dan Bermatabat di dukung Pemerintah yang Akuntabel dan Profesional.
Misi 1 : Memperkuat tata kelola pemerintahan yang bersih, efektif, demokratis dan transparan
Misi 3 : Memperkuat kemandirian ckonomi dengan mendorong scktor potensi dan unggulan dacrah
Misi 5 : Mewujudkan pendidikan yang berkualitas untuk menghasilkan sumber daya yang beriman, kreatif dan berdaya saing
Misi 6: Mewujudkan kondisi masyarakat yang aman tentram dan dinamis
] Meningkatnya Akuntabilitas | Target Nilai SAKIP OPD — "
Kinerja Kecamatan Sutera -
Jumlah Nagari lingkup Kecamatan yang memiliki
pengelolaan keuangan dan administrasi yang baik 12 Nagari
2 Meningkatnya kepuasan Persentase pc!uynn:n; ;ang tepat waktu
Masyarakat terhadap Pelayanan 85%
Publik
3 Meningkatnya pengamalan nilai-
nilai agama dalam kehidupan  [Persentase LDS yang aktif 9595
masyarakat
Persentase masjid yang melaksanakan subuh berjamaah 95%
Jumlah Remaja Masjid yang aktif 5 Kelompok
Jumlah Majelis Taklim yang aktif 23 Kelompok
4 Meningkatnya Produk unggulan

Kecamatan

Jumlah Produk Unggulan Kecamatan

2 Jenis
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